OHOFMANN

Ethiklinie fur Defence-Aktivitaten

Praambel

Diese Ethiklinie definiert die verbindlichen ethischen Leitplanken fiir s&mtliche Aktivitaten
unseres Unternehmens im Bereich Defence.

Sie dient dem Schutz der Gesellschafter, der Mitarbeitenden sowie der Reputation des
Unternehmens.

Unser Anspruch geht bewusst Uber gesetzliche Mindestanforderungen hinaus. Maf3stab
ist nicht allein die rechtliche Zuldssigkeit, sondern vorrangig die ethische Vertretbarkeit.

1. Grundsatz
Unser Unternehmen arbeitet an sicherheitskritischen Systemen, nicht an Waffen.

Wir entwickeln, fertigen und integrieren ausschlieRlich nicht-letale Komponenten, die dem
Schutz, der Funktionalitat, der Sicherheit und der Resilienz von Plattformen und Systemen
dienen.

2. Definition ,,Waffe*

Als Waffe gilt jedes System oder Bauteil, dessen primérer oder notwendiger Zweck es ist,
gezielt physische Gewalt auszuliben, um Menschen zu téten, zu verletzen oder materielle
Zerstérung herbeizufiihren.

Daraus folgen klare Abgrenzungen:
Keine Waffen sind:
e Plattformen (Fahrzeuge, Schiffe, Flugzeuge)
o Schutz-, Struktur-, Trager- und Gehausekomponenten
« Kommunikations-, Navigations- und Sensorsysteme ohne Ziel-/Feuerleitfunktion
o Defensive Systeme ohne letale Wirkung

s Logistik, Wartung, Infrastruktur
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Waffen sind:
» Alles mit direkter Einsatzwirkung:
o Schussabgabe
o Sprengwirkung
o Zielsteuerung flr Waffen
o Energielibertragung auf ein Ziel

Gerate, die ausschlieBlich zur legalen Jagd bestimmt sind, gelten nicht als Waffen im
Sinne dieser Regelung. Das bedeutet, dass Systeme oder Komponenten, die primar fir
den jagdlichen Gebrauch bestimmt sind, nicht unter die in diesem Dokument formulierten
Beschrankungen fur Waffen im Defence-Bereich fallen. Diese Ausnahme betrifft
ausschlie3lich den zivilen Einsatzbereich der Jagd und ist klar von militérischen
Anwendungen abzugrenzen.

3. Positivabgrenzung (zulassig)

Zulassig sind  Plattform-,  Struktur-, Schutz-, Gehduse-, Halterungs- und
Integrationskomponenten, sofern sie keine Waffenwirkung entfalten oder unterstiitzen.

4. Negativabgrenzung (unzulassig)

Unzulassig sind Waffen, Waffenanbauteile, Feuerleit-, Ziel- oder Wirksysteme sowie alle
Komponenten mit direktem Bezug zur letalen Einsatzwirkung.

5. Verantwortung
Diese Ethiklinie ist verbindlich flr Gesellschafter, Geschaftsfiihrung und Mitarbeitende.

Grenzfélle sind vor Angebotsabgabe durch Geschaftsfuhrung und Gesellschafterkreis
schriftlich freizugeben und zu dokumentieren.

Die ethische Bewertung gilt nicht nur flr die Angebotsphase, sondern wahrend der
gesamten Projektlaufzeit. Wesentliche Anderungen von Einsatzkontext, Funktionsumfang
oder Endverwendung lésen eine erneute ethische Priifung aus.
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6. Transparenz und Nachvollziehbarkeit

Alle Defence-Projekte unterliegen einer dokumentierten ethischen Vorpriifung.
Entscheidungsgrundlagen, Abgrenzungen und Freigaben werden nachvollziehbar
dokumentiert und auf Verlangen den Gesellschaftern offengelegt.

7. Endverwendung und Missbrauchsvermeidung

Projekte sind abzulehnen, wenn Endverwendung oder Endnutzer nicht transparent
dargelegt sind oder ein begrindeter Verdacht besteht, dass die gelieferten
Informationsbestandteile zur Umgehung dieser Ethiklinie eingesetzt werden.

8. Offentliche Verantwortung

Diese Ethiklinie ist Ausdruck unserer unternehmerischen Verantwortung und kann
gegeniiber Kunden, Partnern und der Offentlichkeit kommuniziert werden.

Wirtschaftliche Interessen rechtfertigen keine Abweichung von diesen Grundsétzen.

Lichtenfels, Februar 2026

ofmhann, geschaftsf. Gesellschafter Robert Hofmann, Gesellschafter



